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MINISTERO del LAVORO
e delle POLITICHE SOCIALL 5 per mille rendiconto contributo, anno 2021

Anagrafica Ente

Codice Fiscale 97287660589
Denominazione APS CHIARA E FRANCESCO
Link Rendiconto https://chiaraefrancesco.it/amministrazione-trasparente/

Data Ultimo Aggiornamento 22-01-2024
Link Rendiconto

Sede Legale

Provincia ROMA Comune POMEZIA

Indirizzo VIALE ITALIA, 15 CAP 00071

Telefonol 3356552914 Emaill PRESIDENTE@CHIARAE
FRANCESCO.IT

Telefono2 3477520087 Email2 PROGETTI@CHIARAEFR
ANCESCO.IT

Telefono3 Email3

Pec CHIARAEFRANCESCO@PEC.IT

Sede Operativa Principale
Provincia ROMA Comune POMEZIA
Indirizzo LUNGOMARE DELLE CAP 00071
SIRENE, 105

Telefonol 3356552914 Emaill PRESIDENTE@CHIARAE
FRANCESCO.IT

Telefono2 3477520087 Email2 PROGETTI@CHIARAEFR
ANCESCO.IT

Telefono3 Email3
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Dati Legale Rappresentante

Codice Fiscale DLCNNA91A60C034X

Data di Nascita 20-01-1991 Sesso F

Nome ANNA Cognome DE LUCA
Cittadinaza ITALIANA Stato di Nascita ITALIA
Comune CASSINO Citta CASSINO

Domicilio Elettivo

Provincia ROMA Comune POMEZIA

Indirizzo VIALE ITALIA, 85 CAP 00071

Telefonol 3356552914 Telefono2 3356552914

Telefono3 Email PRESIDENTE@CHIARAE

FRANCESCO.IT
Pec CHIARAEFRANCESCO@PEC.IT

Rendiconto Delle Spese

Anno Esercizio 2021 Importo Percepito €55.198,37 Data Percezione  16-12-2022
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Spese Da Rendicontare

Tipo Spesa Risorse Umane Importo €33.391,00

Relazione lllustrativa Mediante questa Voce di spesa sono state fronteggiate le spese (pari a € 33.391,00)
per i compensi di due mensilita (gennaio e agosto 2023) di alcuni educatori professionali
e dell'assistente sociale, che conducono la loro attivita all'interno delle nostre strutture di
accoglienza, la Terza Casa Famiglia e il Gruppo Appartamento.

L'organizzazione interna, la gestione del servizio e le prestazioni erogate sono
costantemente sottoposte a monitoraggio e ancorate a procedure di valutazione che
attestano I'effettivo livello di qualita del servizio. Ogni aspetto del lavoro & impostato
sulla modalita del lavoro in équipe. Detto personale viene accuratamente selezionato ed
assunto con regolari contratti (a tempo determinato e indeterminato), tenendo in
considerazione titoli di studio, esperienza e competenze, rispettando la nhormativa
vigente in materia di lavoro, applicando strategie di contenimento del turnover e
adottando le indicazioni in merito alla formazione e all’aggiornamento.

Tipo Spesa Funzionamento Importo €19.651,09

Relazione lllustrativa In riferimento a questa Voce, sono stati sostenuti i costi di numerose bollette per utenze
di telefonia, spese idriche, energia elettrica e fornitura di gas che, anche per noi, in
guesto difficile periodo hanno registrato vertiginosi incrementi. A tale Voce vengono
imputate anche le spese di assicurazione di n. 4 automezzi, due dei quali adibiti al
trasporto degli utenti delle due strutture di accoglienza verso scuole, attivita sportive,
visite specialistiche, terapie, ecc.; il terzo automezzo viene impiegato per la logistica di
tutte le attivita esterne dell’Associazione (progetti, vacanze estive, eventi pubblici, ecc.)
e per i rifornimenti (alimenti, suppellettili, casalinghi, ecc.).

Per quel che attiene all’'ultimo mezzo, va specificato che si tratta di uno scooter,
acquistato al termine del 2020, per un giovane care leaver particolarmente meritevole
ed affidabile, che non & potuto rientrare nella sua famiglia di origine, ha sopportato il
fallimento di due percorsi verso I'adozione e che ha scelto, con serieta e
determinazione, di proseguire il suo cammino di crescita con ‘Chiara e Francesco'.

M. oggi ha quasi 20 anni, ha completato gli studi, sta svolgendo uno stage lavorativo
presso un’officina meccanica e il lasso di tempo che manca al momento della definitiva
uscita dalla tutela (21 anni) servira a consolidare le sue competenze e la capacita di
proseguire autonomamente il suo percorso di crescita e di inserimento nel tessuto
sociale e nel contesto lavorativo. Potra continuare a potenziare il senso di responsabilita
e la gestione dell’'autonomia.

Inoltre, lo scooter si € rivolto strumento idoneo ad incentivare I'adeguamento del
ragazzo all'indipendenza, permettendogli di spostarsi in autonomia e promuovendone
I'empowerment.

Il totale delle spese attribuite alla Voce 2 Spese di funzionamento e di € 19.651,09.

Tipo Spesa Acquisto beni e servizi Importo €2.156,28

Relazione lllustrativa E doveroso specificare che, chi ha vissuto esperienze di forte deprivazione o
traumatizzanti, necessita di cure specifiche ed appropriate anche dal punto di vista
psicologico. Pertanto, una parte consistente delle risorse di ‘Chiara e Francesco’
vengono annualmente convogliate nell’erogazione di un efficace servizio di consulenza
psicologica, di psicoterapia e di supervisione, al fine di promuovere il benessere
psicologico dei bambini e dei ragazzi ospiti presso le nostre strutture di accoglienza,
degli operatori, ma anche di famiglie e soggetti fragili del territorio.

Nell'arco di ventuno anni di attivita, I'APS ‘Chiara e Francesco’ ha fronteggiato molteplici
situazioni ed esigenze, facendo ricorso sempre al professionista piu confacente per la
cura e il supporto dei propri ospiti, degli operatori e di persone in condizioni di fragilita
che hanno chiesto sostegno.

Quest’anno la Voce 3 ha supportato la retribuzione di parte delle prestazioni di detti
professionisti esterni all’Associazione, che operano all'interno dello “Psico PTD — Polo
Terapia e Diagnosi — Infanzia.Adolescenza.Famiglia”, e dello psicoterapeuta che
supervisiona il lavoro del team degli operatori.

La quota attribuita alla Voce 3. Acquisto beni e servizi & pari a € 2.156,28.
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Accantonamento

Niente da Accantonare

Restituzione Spontanea

Niente da Restituire

Allegati

File allegato Format-lista-giustificativi.pdf

Dichiarazioni

Il rappresentante legale, con la sottoscrizione del presente rendiconto:

Dichiara che le spese inserite non siano gia state imputate ad altri contributi pubblici o privati (c.d. divieto di doppio
finanziamento a valere sulla stessa spesa), se non per la parte residua.

Attesta l'autenticita delle informazioni contenute nel presente documento e la loro integrale rispondenza con quanto
riportato nelle scritture contabili dell’organizzazione, consapevole che, ai sensi degli articoli 47 e 76 del d.P.R. n.
445/2000, chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi ovvero ne faccia uso & punito ai sensi del codice
penale e dalle leggi speciali in materia.

Dichiara di aver letto e compreso I'informativa sulla privacy

Totale

Totale €55.198,37

RND944299488516756350 - Pagina 4 di 5



h RENDICONTO CONTRIBUTO
49

MINISTERO del LAVORO ) ) )
e delle POLITICHE SOCIALL 5 per mille rendiconto contributo, anno 2021

Identificativo RND944299488516756350
Data Invio 22-01-2024 Stato INVIATO
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